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Top 
Referent:innen



UNIV.-PROF. DR. MARKUS HENGSTSCHLÄGER
HUMANGENETIKER UND BESTSELLERAUTOR - 

VORSTAND DES INSTITUTS FÜR MEDIZINISCHE GENETIK AN 

DER MEDUNI WIEN

DIE LÖSUNGSBEGABUNG - 
AB HEUTE GIBT ES KEINE AUSREDEN MEHR. KREATIV IST JETZT DAS NEUE NORMAL

•	 Gene sind nur unser Werkzeug - die Nuss knacken wir selbst! 

•	 Wie geht Gegenwart in Zeiten eines immer schneller werdenden Wandels, der 
	 digitalen Revolution und der Klimakrise

•	 Angewendet auf Bildung, Talentmanagement und unsere Arbeitswelt können wir
	 die Geschichte der Gegenwart neu schreiben

•	 Kreative Ideen für alltägliche Probleme oder für globale Herausforderungen



DR. RONNY TEKAL 
ALLGEMEINMEDIZINER, GRÜNDER DES PREISGEKRÖNTEN 

COMEDY DUOS „PETER & TEKAL“ – 

KOMMUNIKATONSTRAINER UND BUCHAUTOR – 

EXPERTE FÜR G´SUNDEN HUMOR UND MEDIZINKABARETTIST 

BURN OUT FÜR ANFÄNGER UND MITTELMÄSSIG FORTGESCHRITTENE -
ÜBER DIE VORTEILE DES VÖLLIG AUSGEBRANNT SEINS 

•	 Lachen ist manchmal die beste Medizin

•	 Dr. Ronny Tekal sorgt sich um das körperliche und seelische Wohlbefinden seines 	
	 Publikums

•	 Humor kann die nötige Distanz schaffen, um Probleme aus anderen Blickwinkeln 	
	 zu sehen

•	 Gute Kommunikation und Humor sind erlernbar 



Neue 
Impulse



FH-PROF. MAG. DR. ANDREAS ZEHETNER
PROFESSOR FÜR MARKETING AN DER FAKULTÄT 

FÜR MANAGEMENT, STEYR

INFLUENCE(R) 
WER ENTSCHEIDET WIRKLICH ÜBER DIE BERUFSWAHL UNSERER JUGENDLICHEN?

•	 Viele Köche: Wer trifft die Schul- und Berufswahl unserer Jugend?

•	 Was braucht die Generation Z um glücklich zu sein?

•	 „Nur” Lehre? Der Lehrberuf als Positionierungsfeld in der Gesellschaft

•	 Was moderne Ausbildungsbetriebe bei der Personalsuche beachten sollten

DIPL.-BW ANGELA KALTENBRUNNER, MBA
LANGJÄHRIGE VERTRIEBS- UND MARKETINGLEITERIN -

TRAINERIN BEI LM LEHRLINGTRAINING

Erfahrungen der Älteren + dem Enthusiasmus der Jüngeren = optimale Leistung!
So einfach ist es nun doch nicht, aber Generationen können und müssen voneinander 
lernen.

GENERATIONENÜBERGREIFENDES ARBEITEN 
WAS UND WIE WIR VONEINANDER LERNEN!



Motivation und 
Emotion



ELISABETH FREUNDLINGER
MITGRÜNDERIN & PERSONALLEITERIN BEI

“DER FREUNDLICHE MALER GMBH”

OPERNSÄNGERIN AUF VIELEN BÜHNEN UND DER DES LEBENS

BEGEISTERUNG DIE ANSTECKT - LIEBEVOLL STRENG FÜHREN
UNSERE LEHRLINGSAUSBILDUNG MIT GROSSER VERANTWORTUNG, DAMIT SIE GELINGT

•	 Begeisterung entfachen bei unserer neuen Generation

•	 Liebevoll, strenge Führung mit klaren Konsequenzen

•	 Umgang mit Warnungen, rechtlichen Konsequenzen und brenzligen Situationen

•	 Duales Ausbildungssystem - ein Segen!

•	 Verlängerte Lehre mit Arbeitsassistenz nützen



Die Impulstage im Überblick

Tag 1, Montag 15. April 2024

ab 08:00 Check-in
09:00 Begrüßung

09:30 - 12:00 Elisabeth Freundlinger
12:00 - 13:30  Mittagessen & Erfahrungsaustausch

13:30 - 16:00 Einleitung Daniel Mendl und Jürgen Lichtkoppler -
im Anschluss Dr. Markus Hengstschläger

Tag 2, Dienstag 16. April 2024

ab 8:00 Check-in
09:00 - 12:00 Dr. Andreas Zehetner 

12:00 - 13:30 Mittagessen & Erfahrungsaustausch
13:30 - 16:00 Keynote von Angela Kaltenbrunner - 

im Anschluss Dr. Ronny Tekal - Burnout für Anfänger

  



Erfolg hat Zukunft

WANN? 
15. und 16. April 2024, jeweils 9 - 16 Uhr

WO? 
Schloss Puchberg, Puchberg 1, 4600 Wels

(Übernachtung im Schloss Puchberg möglich)

WIEVIEL? 
 2-Tages-Pass: 690,-- EUR
 1-Tages-Pass: 390,-- EUR

(75% Förderung möglich für Lehrlingsausbilder:innen gemäß AdA§29g BAG und Lehrlinge

mit aufrechtem Lehrvertrag)

WER SOLLTE TEILNEHMEN? 
Lehrlingsausbilder:innen (gerne auch gemeinsam mit ihren Lehrlingen), Geschäftsführer:innen,  

Abteilungsleiter:innen, Teamleiter:innen, etc.

WIE? 
Anmeldung unter: office@lehrlingstraining.com oder 0680 11 82 416

www.impuls-tage.at

Unter diesem Motto dürfen wir Sie auch 2024 wieder zu unseren Impulstagen einladen. 
Erfahren Sie von unseren TOP-Referenten:innen, warum gerade jetzt die Ausbildung höchste 

Priorität hat und wie Sie in Zukunft als Ausbildungsbetrieb erfolgreich sind.


